แบบฟอร์มการขอแจ้ง, ชี้แจงการสแกนลายนิ้วมือปฏิบัติงาน
                                                     (เขียนที่) คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์                                                          วันที่.......เดือน.................พ.ศ..........
เรื่อง  ขอ (แจ้ง, ชี้แจง) การไม่สแกนลายนิ้วมือ (เข้า, ออก) ปฏิบัติงาน
เรียน คณบดีคณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ 


ข้าพเจ้า................................................ตำแหน่ง.............................................. 
สังกัดหน่วย......................................................คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีความประสงค์ขอ (แจ้ง / ชี้แจง) การไม่สแกนลายนิ้วมือ (เข้า / ออก) ปฏิบัติงาน ในวันที่............................
เนื่องจาก................................................................................................................................
ทั้งนี้ขอรับรองว่าข้อความข้างต้น เป็นความจริง
                            ขอแสดงความนับถือ

............................................... (ลงชื่อ)
       



    (.......................................................)
     ความเห็นผู้บังคับบัญชาชั้นต้น


  




 …………………………………………………………

………………………………………………….……..                                             





                                  
                           ............................................... (ลงชื่อ)
       



       (.......................................................)
             ...........................................................
      ………../…………./………… 
                                                                                     ความเห็นผู้บังคับบัญชา


  ทราบ  มอบงานบุคคลจัดเก็บข้อมูล

  .............................................................
          
  






    ................................................(ลงชื่อ)
       



       (.......................................................)
             ..........................................................
     






 ………../…………./…………
          ตามที่................................................ได้แจ้งความประสงค์มายังคณะฯ เพื่อขอ............................


........................................................................นั้น ทั้งนี้ งานบุคคลได้ทำการตรวจสอบแล้ว


          จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณามอบงานบุคคลจัดเก็บข้อมูล 





(ลงชื่อ)..............................................ผู้ตรวจสอบ


           (   			        )


                            


………./……/……..





		      		














