
 

 

 

 
ผลการดำเนินงานการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกมีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจ 

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปี พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจ 

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2567 

ข้อมูล ณ วันท่ี : 15 มนีาคม พ.ศ.2567 



วิสัยทัศน์ 

คณะน่าอยู่ น่าเรียน น่าสนุก และมุ่งผลิตรัฐพัฒน์นวัตกรเพื่อชุมชน 

 

พันธกิจคณะฯ 

1.พัฒนากำลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต 

2.วิจัยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจสังคม และชุมชน 

3.บริการวิชาการดว้ยองค์ความรู้และนวัตกรรม 

4.ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมและสืบสานเอกลักษณ์ความเป็นไทย 

5.บริหารจัดการทันสมัยมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล 

 

เป้าหมายการดำเนินงานตามพันธกิจ 

เป้าหมายที่ 1 มุ่งเนน้การผลิตบัณฑิตที่มคีุณภาพ 

เป้าหมายที่ 2 มุ่งส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา ด้านการเมืองการปกครอง การบริหาร ความสัมพันธ์ระหว่าง

ประเทศ และมิติทางด้านสังคมและวัฒนธรรมในประเด็นต่างๆ 

เป้าหมายที่ 3 มุ่งเนน้การบริการวชิาการโดยกระบวนการมสี่วนร่วม 

เป้าหมายที่ 4 มุ่งเน้นการเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับท้องถิ่นและหน่วยงานภายนอก ในการทำนุ

บำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เป้าหมายที่ 5 มุ่งเนน้การพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

เป้าหมายที่ 6 มุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งสมรรถนะ (High-performance organization) 

 

สมรรถนะหลัก  

ผลติรัฐพัฒน์นวัตกรเพื่อชุมชน 

  



ผลการดำเนินงานการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกมีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจ  

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปี พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

(ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 

 

โครงการโครงการสัมมนาวิชาการด้านรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์  

ประจำปีงบประมาณ 2567 

 
ที่มา : https://spss.up.ac.th/news/detail/498  

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้จัดให้มีโครงการสัมมนาวิชาการด้านรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ประจำปีงบประมาณ 2567 ขึ้น ณ ห้อง UB 003 อาคาร 99 ปี พระอุบาลีคุณูปมาจารย์ (ปวง ธมฺมปญฺโญ) 

มหาวิทยาลัยพะเยา เวลา 08.30-16.00 น.  

โครงการดังกล่าวฯ เกิดขึ้นเนื่องจากคณาจารย์และบุคลากรของคณะฯ มีความเชี่ยวชาญและความ

สนใจทางวิชาการและการวิจัยที่หลากหลาย ประกอบกับบริบทของการวิจัยในปัจจุบันที่เน้นความร่วมมือกัน

ในการศึกษาค้นคว้า เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ระหว่างกัน อันจะนำไปสู่การพัฒนาองค์ความรู้  นวัตกรรม หรือ

โจทย์วิจัยที่ทันสถานการณ์ ดังนั้น งานยุทธศาสตร์นวัตกรรม คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ จึงเล็งเห็นถึง

ความสำคัญของการจัดเวทีทางวิชาการเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างคณาจารย์ เจ้าหน้าที่ ศิษย์ปัจจุบัน 

ศษิย์เก่า และผู้ที่สนใจ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยพะเยา 

(1) ประเด็นหรอืเรื่องในการมีส่วนร่วม 

การแสดงผลงานนิสิต: มกีารจัดแสดงผลงานทางวิชาการและโครงการหรอืโครงงานด้านรัฐศาสตร์

และสังคมศาสตร์ตลอดทั้งวัน เพื่อเสนอผลงานและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างผูเ้ข้าร่วมงาน 

การสัมมนาวิชาการ: แบ่งเป็น 2 ช่วง โดยมีหัวข้อที่แตกต่างกันในแต่ละช่วง เพื่อใหผู้เ้ข้าร่วมได้ฟัง

และเรียนรู้เกี่ยวกับเรื่องที่น่าสนใจในวงการรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

การตอบปัญหาวชิาการด้านสิทธิมนุษยชน: จัดขึน้โดยคณะทำงานของนสิิตกลุ่ม Amnesty UP 

https://spss.up.ac.th/news/detail/498


Club เพื่อสร้างพืน้ที่ใหก้ับผูเ้ข้าร่วมสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาที่เกี่ยวกับสิทธิ

มนุษยชน 

การชมภาพยนตร์สะท้อนสังคม: จัดขึ้นเพื่อให้ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้และความเข้าใจเพิ่มเติม

เกี่ยวกับปัญหาสังคมผ่านภาพยนตร์ 

 

(2) สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

สำหรับผู้มีส่วนร่วมในกิจกรรมนี้ เป็นทั้งนักวิชาการ อาจารย์ นักธุรกิจ นักเคลื่อนไหวทางการเมือง 

นักศึกษา และผูส้นใจที่มคีวามสนใจในด้านรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

คณะผูบ้ริหาร และบุคลากรคณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์    30 คน 

นิสติ/ผูร้ับบริการ 400  คน 

บุคคลภายนอก  20 คน 

วิทยากร  7 คน 

(3) ผลจากการมีส่วนร่วม 

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา เกิดการเรียนรู้ระหว่างกัน อันจะ

นำไปสู่การพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม หรือโจทย์วิจัยที่ทันสถานการณ์ อีกทั้งยังสนับสนุนพันธกิจ

ของคณะในด้าน พัฒนากำลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต วิจัยและนวัตกรรมพัฒนา

เศรษฐกิจสังคม และชุมชน บริการวิชาการด้วยองค์ความรู้และนวัตกรรม และการบริหารจัดการ

ทันสมัยมีประสทิธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภบิาล 

 

     
 

(4) การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา นำผลจากการมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ดังกล่าวเช่นการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การฟังบรรยายจากวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ การสร้างพื้นที่

ให้กับการสนทนา นำไปสู่การพัฒนาและปรับปรุงการดำเนนิงานในด้านต่าง ๆ ของคณะฯ ต่อไป 

  



คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร่วมกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตพะเยา 

ประชุมหารอืแนวทางการจัดทำบันทกึข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 

 
ที่มา : https://spss.up.ac.th/news/detail/439  

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา เข้าร่วมประชุมหารือแนวทางการจัดทำบันทกึ

ข้อตกลงความร่วมมอื (MOU) ระหว่างมหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตพะเยา และคณะ

รัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา นำโดยพระเมธีวชิรคุณ, รศ.ดร. (รองอธิการบดีมหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตพะเยา) และอาจารย์พิพัฒน์ ธนากิจ (ผู้ช่วยคณบดี) , คณะกรรมการ

พัฒนาคุณภาพนิสิตและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และตัวแทนสโมสรนิสิตคณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

เพื ่อสร้างภาคีเครือข่ายการขับเคลื ่อนการดำเนินโครงการ/กิจกรรมด้านกิจการนิสิตและทำนุบำรุง

ศลิปวัฒนธรรม และการพัฒนากิจกรรมทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรมใหเ้ป็นนวัตกรรมที่ผสมคุณค่าของล้านนา-

ไทย-สากล (UP Identity) รวมถึงการผลักดันการสร้างอัตลักษณ์นิสิต (สุขภาพ บุคลิกภาพ สุนทรียภาพ) ที่

ผสมผสานความเป็นรัฐ-พัฒน์นวัตกรเพื่อชุมชน ที่จะนำไปสู่การเป็น “คณะน่าอยู่ น่าสนุก และน่าเรียน” 

(1) ประเด็นหรอืเรื่องในการมีส่วนร่วม 

• การสรา้งภาคีเครือข่ายการขับเคลื่อนการดำเนินโครงการ/กิจกรรมด้านกิจการนิสิตและทำนุ

บำรุงศิลปวัฒนธรรมในวิทยาเขตพะเยา 

• การพัฒนากิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมให้เป็นนวัตกรรมที่ผสมคุณค่าของลา้นนา-

ไทย-สากล (UP Identity) 

• การผลักดันการสร้างอัตลักษณ์นิสติ (สุขภาพ บุคลิกภาพ สุนทรียภาพ) ที่ผสมผสานความ

เป็นรัฐ-พัฒน์นวัตกรเพื่อชุมชน 

• การสรา้งคณะน่าอยู่ น่าสนุก และน่าเรียน 

  

https://spss.up.ac.th/news/detail/439


(2) สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

พระเมธีวชิรคุณ, รศ.ดร. (รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตพะเยา) 

อาจารย์พิพัฒน์ ธนากิจ (ผู้ช่วยคณบดี) 

คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพนิสิตและทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม 

ตัวแทนสโมสรนสิิตคณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

รวมทั้งสิน้ 20 คน 

(3) ผลจากการมีส่วนร่วม 

การสรา้งภาคีเครือข่ายการขับเคลื่อนโครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริมการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม

ในวิทยาเขตพะเยา การสร้างอัตลักษณ์นิสติที่มีความสุขภาพดี บุคลิกภาพดี และสุนทรียภาพ ซึ่ง

ผสมผสานคุณค่าและเป็นที่ยอมรับในชุมชน การสร้างคณะน่าอยู่ น่าสนุก และน่าเรียน 

 

     
 

(4) การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา นำผลจากการดำเนินการในครั้งนี้มา

ปรับปรุงและพัฒนาโครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมให้มีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น ปรับปรุงและพัฒนาการสร้างอัตลักษณ์นิสิตและการสร้างคณะน่าอยู่ น่าสนุก และน่า

เรียน ปรับปรุงและพัฒนานวัตกรรมในการสร้างความร่วมมือระหว่างคณะรัฐศาสตร ์และ

สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตพะเยา  

  



คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ดำเนินโครงการเสียงสะท้อนนิสิต  

(Voices of SPSS’s Students) กิจกรรมที่ 1 

 
ที่มา : https://spss.up.ac.th/news/detail/430  

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา   วันพุธที่ 22 พฤศจิกายน 2566 เวลา 13.30 

– 15.00 น. ฝ่ายงานวิชาการ คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ดำเนินโครงการเสียงสะท้อนนสิิต (Voices of 

SPSS’s Students) กิจกรรมที่ 1 ขึ้น ณ ห้อง UB 002 อาคาร 99 ปี พระอุบาลคีุณูปมาจารย์ 

ในวันจัดโครงการฯ มีทีมผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุน และนิสติ เข้าร่วมโครงการอย่าง

คับคั่ง เนื่องจากโครงการฯ นี้จัดขึ้นเพื่อเปิดโอกาสให้นิสิตได้แลกเปลี่ยน เสนอปัญหาเกี่ยวกับการรับบริการ

จากคณะฯ และร่วมกันค้นหาแนวทางแก้ไข ทั้งนี้เพื่อส่งเสริมการมุ่งสู่ ความเป็น “1 ใน 10 ของศาสตร์ด้าน

รัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ ที่น่าอยู่ น่าสนุก น่าเรียนมากที่สุด” อีกทั้งเพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลในการปรับปรุง 

และพัฒนาบรรยากาศในด้านการเรียนการสอนและพัฒนานิสติของคณะฯ ต่อไป 

(1) ประเด็นหรอืเรื่องในการมีส่วนร่วม 

• การเปิดโอกาสใหน้ิสติมสี่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนและเสนอปัญหาเกี่ยวกับการรับบริการจากคณะ 

• การร่วมกันค้นหาแนวทางแก้ไขปัญหาที่นสิิตเสนอขึน้ 

 

(2) สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

คณะผู้บริหาร และบุคลากรคณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์    30 คน 

นิสติ/ผู้รับบริการ 153  คน 

 

 

 

 

https://spss.up.ac.th/news/detail/430


(3) ผลจากการมีส่วนร่วม 

เสนอปัญหาและความคิดเห็นจากนิสิตในด้านการรับบริการจากคณะ การร่วมกันค้นหาแนวทางแก้ไข

ปัญหาและการพัฒนาในด้านการเรียนการสอนและพัฒนานิสิตของคณะ 

 

     
 

     
 

(4) การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา นำผลจากการดำเนนิการในครั้งนีม้า

ปรับปรุงและพัฒนาบรรยากาศในการเรียนการสอนและการให้บริการของคณะนำข้อเสนอแนะจาก

นิสติไปใช้ในการพัฒนาองค์กรและการใหบ้ริการของคณะให้มปีระสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ส่งเสริมให้

คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์เป็นคณะที่มคีวามเป็น “1 ใน 10 ที่น่าอยู่ น่าสนุก และน่าเรียนที่สุด

ของศาสตร์นี้” ภายในปี พ.ศ. 2571 

ด้วยกิจกรรมดังกล่าว คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ได้แสดงให้เห็นถึงการให้ความสำคัญ

ต่อความมุ่งมั่นในการพัฒนาและปรับปรุงใหค้ณะเป็นที่ยอมรับและน่าอยู่สำหรับนิสิตในอนาคต 

 


