
ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกำร ตัวชี้วัด ค่ำเปำ้หมำย กิจกรรมหลัก ระยะเวลำด ำเนนิกำร

1 โครงการแนะแนวสหกจิศกึษา เพือ่สร้างความรู้ ความเขา้ใจ เกี่ยวกับสหกจิศกึษาใหแ้กน่สิติ นสิติและคณาจารย์ กลุม่เปา้หมายเขา้ร่วม นสิติและคณาจารย์ ร้อยละ 80 มคีวามรู้ การใหค้วามรู้ ความเขา้ใจ เกี่ยวกับ 1. เดอืนตุลาคม  2560    จ านวน 1 คร้ัง 

และคณาจารย์ โครงการอย่างนอ้ยร้อยละ 80 ความเขา้ใจเกี่ยวกับสหกจิศกึษา สหกจิศกึษาแกน่สิติและคณาจารย์ 2. เดอืนกุมภาพันธ ์- เมษายน 2561 จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการปฐมนเิทศและ 1. เพือ่ใหน้สิติมคีวามรู้ความเขา้ใจในบทบาทหนา้ที่ของนสิติ นสิติสหกจิศกึษา เขา้ร่วมโครงการ ความพงึพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ การอบรมใหค้วามรู้ ความเขา้ใจ เกี่ยวกับ เดอืนพฤศจกิายน - ธนัวาคม 2560

เตรียมความพร้อมนสิติสหกจิศกึษา     สหกจิศกึษา ไมน่อ้ยกวา่ร้อยละ 80 อยู่ในระดับมาก เนื้อหาที่ตอ้งใชใ้นการปฏบิัตสิหกจิศกึษา

2 เพือ่ใหน้สิติมคีวามพร้อมกอ่นออกปฏบิัตงิานสหกจิศกึษา แกน่สิติกอ่นออกปฏบิัตสิหกจิศกึษา

   ในสถานประกอบการ

3 โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงาน เพือ่สร้างความรู้ ความเขา้ใจ เกี่ยวกับสหกจิศกึษาใหแ้กบุ่คลากร บุคลากรและคณาจารย์ กลุม่เปา้หมายเขา้ร่วม บุคลากรและคณาจารย์ ร้อยละ 80 มคีวามรู้ การใหค้วามรู้ ความเขา้ใจ เกี่ยวกับสหกจิศกึษา เดอืนกุมภาพันธ ์- มถิุนายน 2561  

สายวชิาการและสายสนับสนุน และคณาจารย์ โครงการอย่างนอ้ยร้อยละ 80 ความเขา้ใจเกี่ยวกับสหกจิศกึษา แกบุ่คลากรและคณาจารย์

ดา้นสหกจิศกึษา 

4 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนนิงาน เพือ่ใหค้ณะท างานสหกจิศกึษา ไดแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับ คณะท างานสหกจิศกึษา ไดแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้ คณะท างานสหกจิศกึษา ไดแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้ คณะท างานสหกจิศกึษา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เดอืนพฤศจกิายน - เดอืนธนัวาคม 2560

สหกจิศกึษา การด าเนนิงานสหกจิศกึษา เกี่ยวกับการด าเนนิงานสหกจิศกึษา เกี่ยวกับการด าเนนิงานสหกจิศกึษา จ านวน การด าเนนิงานสหกจิศกึษา

อย่างนอ้ย 2 แหง่ ตอ่ปี 2 แหง่ ตอ่ป ี

5 โครงการผู้บริหารมหาวทิยาลัยพะเยา 1. เพือ่ใหผู้้บริหารมหาวทิยาลัยพะเยาพบผู้บริหาร ผู้บริหารมหาวทิยาลัยพะเยาไดพ้บปะ 1. ผู้บริหารมหาวทิยาลัยพะเยาไดพ้บปะ ผู้บริหารมหาวทิยาลัยพะเยาพบปะผู้บริหาร เดอืนมนีาคม - เดอืนสงิหาคม 2561

พบปะผู้บริหารสถานประกอบการ    สถานประกอบการและไดแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้บริหารสถานประกอบการ อย่างนอ้ย 3 แหง่     ผู้บริหารสถานประกอบการ  สถานประกอบการ

   เกี่ยวกับการด าเนนิงานสหกจิศกึษา ตอ่ปี     จ านวน 3 แหง่ ตอ่ปี       

2. เพือ่เกดิความร่วมมอืในการด าเนนิงานสหกจิศกึษา 2. สถานประกอบการใหค้วามร่วมมอื

    ใหส้อดคลอ้งกับความตอ้งการของตลาดแรงงาน     อย่างนอ้ย 1 แหง่

6 โครงการมอบเงนิรางวัล เพือ่มอบเงนิรางวัลส าหรับนสิติสหกจิศกึษาดเีดน่ รวมทัง้มอบ 1. นสิติสหกจิศกึษาที่ผ่านการคัดเลอืก 1. นสิติสหกจิศกึษาที่ผ่านการคัดเลอืก 1. นสิติสมัครเขา้รับการคัดเลอืกเป็นนสิติ เดอืนพฤษภาคม 2561

และเกยีรตบิัตรนสิติสหกจิศกึษา เกยีรตบิัตรส าหรับนสิติสหกจิศกึษาดเีดน่และอาจารย์ที่ปรึกษา    ไดรั้บรางวัลและเกยีรตบิัตรนสิติสหกจิศกึษา    ไดรั้บรางวัลและเกยีรตบิัตรนสิติสหกจิศกึษา    สหกจิศกึษาดเีดน่

นสิติสหกจิศกึษาดเีดน่    ดเีดน่ อย่างนอ้ย 5 รางวัล    ดเีดน่ จ านวน 5 รางวัล 2. คณะท างานฯ พจิารณาคัดเลอืกนสิติ

2. อาจารย์ที่ปรึกษานสิติสหกจิศกึษาที่ผ่านการ 2. อาจารย์ที่ปรึกษานสิติสหกจิศกึษาที่ผ่านการ    สหกจิศกึษาดเีดน่

   คัดเลอืกไดรั้บเกยีรตบิัตร อย่างนอ้ย 5 คน    คัดเลอืกไดรั้บเกยีรตบิัตร จ านวน 5 คน 3. คณะกรรมการด าเนนิงานฯ พจิารณาตัดสนิ

    ผลการคัดเลอืกนสิติสหกจิศกึษาดเีดน่

4. การมอบเงนิรางวัลและเกยีรตบิัตรนสิติ

    สหกจิศกึษาดเีดน่

 แผนปฏบิัติกำรสหกิจศึกษำ มหำวิทยำลยัพะเยำ ประจ ำปงีบประมำณ 2561



ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกำร ตัวชี้วัด ค่ำเปำ้หมำย กิจกรรมหลัก ระยะเวลำด ำเนนิกำร

7 การประชุมคณะกรรมการสหกจิศกึษา 1. เพือ่ใหม้รีะบบและกลไกในการด าเนนิงานสหกจิศกึษา จัดการประชุมคณะกรรมการสหกจิศกึษา จัดการประชุมคณะกรรมการ 1.จัดการประชุมคณะกรรมการด าเนนิงาน เดอืนตุลาคม 2560 - กันยายน 2561

    ใหเ้ป็นไปตามนโยบายของมหาวทิยาลัย ประกอบดว้ย สหกจิศกึษาประกอบดว้ย    สหกจิศกึษา  

    2. เพือ่พจิารณาการด าเนนิงาน และการจัดการเรียนการสอน 1. คณะกรรมการด าเนนิงานสหกจิศกึษา 1. คณะกรรมการด าเนนิงานสหกจิศกึษา 2.จัดการประชุมคณะท างานสหกจิศกึษา

   รายวชิาสหกจิศกึษา ใหเ้ป็นไปตามนโยบายของมหาวทิยาลัย    อย่างนอ้ย 2 คร้ังตอ่ปี    จ านวน 2 คร้ังตอ่ปี

   2. คณะท างานสหกจิศกึษา 2. คณะท างานสหกจิศกึษา

   อย่างนอ้ย 3 คร้ังตอ่ปี    จ านวน 3 คร้ังตอ่ปี

8 การพัฒนาอาจารย์นเิทศสหกจิศกึษา 1. เพือ่ใหค้ณะท างานสหกจิศกึษาและอาจารย์มหาวทิยาลัยพะเยา 1. คณะท างานสหกจิศกึษา ผ่านการอบรม 1. คณะท างานสหกจิศกึษา เขา้รับการอบรม การประสานและจัดสง่รายชื่อคณะท างานและ 1. สมาคมสหกจิศกึษาไทย

    มคีวามรู้ความเขา้ใจ เกี่ยวกับสหกจิศกึษา    เพิม่ขึ้น    เพิม่ขึ้น อาจารย์นเิทศสหกจิศกึษาเขา้ร่วมโครงการ      เดอืนพฤศจกิายน 2560 - กันยายน 2561

2. เพิม่จ านวนอาจารย์นเิทศสหกจิศกึษาของมหาวทิยาลัยพะเยา 2. อาจารย์จากคณะ/วทิยาลัย ผ่านการอบรม 2. อาจารย์นเิทศสหกจิศกึษาจากคณะ/วทิยาลัย ฝึกอบรมเชงิปฏบิัตกิารพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน 2. เครือขา่ยฯ ภาคเหนอืตอนบน

3. พัฒนามาตรฐานคุณภาพของอาจารย์นเิทศสหกจิศกึษา    เพิม่ขึ้น     เขา้รับการอบรมเพิม่ขึ้น อาจารย์นเิทศสหกจิศกึษา ดังนี้      เดอืนพฤศจกิายน 2560 - กันยายน 2561

1. สมาคมสหกจิศกึษาไทย

2. เครือขา่ยสง่เสริมการพัฒนาสหกจิศกึษา

      ในสถาบันอุดมศกึษา ภาคเหนอืตอนบน

9 การจัดท าระบบฐานขอ้มูลสหกจิศกึษา เพือ่จัดท าระบบฐานขอ้มูลสหกจิศกึษาออนไลน์ มหาวทิยาลัยพะเยามรีะบบฐานขอ้มูล มหาวทิยาลัยพะเยาไดร้ะบบฐานขอ้มูล จัดท าระบบสหกจิศกึษาออนไลน์    เดอืนพฤศจกิายน 2560 - กันยายน 2561

ออนไลน์ สหกจิศกึษาออนไลน์ สหกจิศกึษาออนไลน์

10 การตดิตามภาวะการมงีานท าของนสิติ เพือ่ศกึษาภาวะการมงีานท าของนสิติสหกจิศกึษา 1. ไดข้อ้มูลภาวะการมงีานท าของนสิติ ขอ้มูลภาวะการมงีานท าของนสิติ ร้อยละ 100 1.จัดท าและแจกแบบสอบถามภาวะการมงีานท า    เดอืนพฤศจกิายน 2560 - กันยายน 2561

สหกจิศกึษา     สหกจิศกึษา ร้อยละ 100    ของนสิติสหกจิศกึษา

        2. ด าเนนิการตดิตามภาวะการมงีานท า 2 คร้ัง 2.สรุปรายงานการตดิตามภาวะการมงีานท า

    ตอ่ปี    ของนสิติสหกจิศกึษา

หมำยเหตุ: ตัวบง่ชี้ความส าเร็จ (ตามแผนกลยุทธม์หาวทิยาลัยพะเยา พ.ศ.2558-2561)

               ขอ้ที ่9  ร้อยละของจ านวนหลักสูตรระดับปริญญาตรีทีม่ีรายวชิาสหกิจศึกษา         

               ขอ้ที ่10 ร้อยละของจ านวนนิสิตสหกิจศึกษาทีเ่พิม่ขึ้น

               ขอ้ที ่11 จ านวนอาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา

               ขอ้ที ่12 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ทีส่นับสนุนงานสหกิจศึกษา


